EFIGRANDS

DEJEUNERS

Une collaboration de votre comité sectoriel de main-d’ceuvre

LES 15,17 OU 23 MARS 2022 DE 8H30 A12H

THEMATIQUE

SANTE
PSYCHOLOGIQUE:

MODE D'EMPLOI EN 2022

MARIE-EVE
CHAMPAGNE
DESS SST, CRIA

OBJECTIFS -

Donner une base de connaissances commune
afin de faciliter la discussion;

Clarifier les rdles et responsabilités des
gestionnaires et des employes en termes de
santé psychologique au travail;

|dentifier les déterminants de la santé
psychologique;
|dentifier les risques psychosociaux présents

dans le travail des membres de son équipe;

Eclairer sur les bonnes pratiques de gestion
qui ont de lI'impact sur la santé psychologique
des membres de |'équipe.

CETTE CONFERENCE S’ ADRESSE
PRINCIPALEMENT AUX:

e (Gestionnaires

e Professionnels en
ressources humaines

* Superviseurs

3,25 HEURES
RECONNUES

MARDI
15 MARS 2022

HOTEL RIVE GAUCHE

1810, RUE RICHELIEU,
BELOEIL, 13G 454

JEUDI

17 MARS 2022

COUTPAR VIRTUEL
PARTICIPANT MERCREDI

23 MARS 2022

VIRTUEL

DE 8H30 A12H

A DEUX, C’'ESTMIEUX!

Invitez un.e collegue a vous accompagner.
Une excellente facon de renforcer

la cohésion de I'équipe!

PARTAGEZ L'INVITATION A UN.E COLLEGUE

4

UNE COLLABORATION DE

Comité sectoriel de la main-d'ceuvre
de Findustrie électrique et électronique

INSCRIVEZ-VOUS DES MAINTENANT

Commission
des partenaires
du marché du travail

P
Québec
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