Chapitre 3
Recrutement

Outil # 15

Les Textiles

Entrevue générale

Candidat :
Date :

Formation scolaire :

Quelle est votre formation scolaire?

EXTRAIT

Avez-vous complété votre formation? Sinon, pourquoi?

En quoi votre formation vous a-t-elle préparé au marché du travail?

Qu’est-ce qui vous a attiré vers ce programme de formation?

Expérience de travail :

Vérifiez la durée des postes occupés et les raisons de départ (utiliser le formulaire de

demande d’emploi).
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Quel est I'emploi qui vous a apporté le plus? Le moins? Pourquoi?

Quelles sont vos principales réalisations professionnelles ou personnelles?

Y a-t-il des moments ou vous avez été sans emploi? Pourquoi?

Traits de personnalité :

Comment vous décrivez-vous?

Quel sont vos points forts? Qu’est-ce qu’on apprécie de votre travail?

Parlez-nous d’éléments que vous aimeriez améliorer?

Si nous contactions vos anciens collegues de travail, que nous diraient-ils de vous?

Qu’est-ce que vous appreciez d’un collegue de travail?
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